К анкете дилера просим приложить следующие документы и информацию: 
· Учредительный договор

· Устав

· Копию свидетельства о государственной регистрации и внесении в реестр коммерческих организаций

· Копию свидетельства о постановке на учет юридического лица в налоговом органе (ИНН)

· Документы, подтверждающие право собственности или право долгосрочной аренды на производственные и коммерческие площади

· Сертификаты соответствия по системе сертификации ГОСТ Р на осуществление заданной деятельности

· Копию бухгалтерского баланса за предыдущий год и отчетный период с отметкой налоговой инспекции

· Отчет о прибылях и убытках за предыдущий год (форма № 2)*
· Отчёт о движении денежных средств (форма № 4)*
* а также дочерних компаний (если таковые имеются)
1.   Анализ рынка

1.1. Экономическая и демографическая ситуация в регионе/городе:

· Основные экономические показатели региона (абсолютные величины и рост по сравнению с предыдущим периодом)**
· Общее количество населения региона/города

· Наличие крупных предприятий, транснациональных компаний (Coca-Cola, P&G, Philip Morris и др.) и связанных с ними филиалов и дистрибуторов.
· Количественная оценка потенциальных покупателей новых автомобилей в диапазоне цен от 8 до 12 тысяч долларов США
** желательно привести оценку, сделанную инвестиционным банком или независимым аналитиком.

1.2. Описание парка автомобилей региона/города:

· Общее количество

· Марки, модели

· Средний возраст

1.3. Объемы продаж автомобилей в регионе/городе за предыдущие три года:

·  Продажи новых автомобилей:
- Общее количество

- Марки, модели

- Полноприводные автомобили

- Автомобили семейства «Нива» производства ОАО «АВТОВАЗ»

· Приложите карту с расположением дилеров других производителей (Honda, Toyota, Nissan, Suzuki, Isuzu, АВТОВАЗ и др.) (формат А4).
2.   План продаж
2.1. Составьте план продаж в объемном и денежном выражении (в долларах США) по следующим направлениям:

· Продажи автомобилей 
· Продажи запасных частей

· Доход от предоставления услуг автосервиса 
4.    Организационная структура компании
4.1. Опишите организационную структуру Вашей компании в настоящее время. Предоставьте точное количество персонала по всем направлениям деятельности и должностям.

4.2. Опишите, как должна измениться/увеличится структура Вашей компании при работе над проектом.

4.3. Приложите план обучения персонала при работе над проектом.

5.    Площади и оборудование
5.1. Опишите производственные и торговые площади, и оборудование, которыми располагает компания в настоящее время:

· Выставочный зал

· Клиентский центр
· Прямая приёмка (если имеется)
· Зона ТО

· Склад

· Оборудование

5.2. Приложите карту региона/города с указанием места расположения строений (формат А4).

5.3. Приложите детальный план существующих помещений (формат А4) и фотографии.
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200 Склад (парковка) готовых автомобилей

200 Парковка для автомобилей в ремонт

100 Парковка для клиентов

Площадь, кв.м.

70 Склад запчастей

300 Сервисная зона (4-6 подъемников)

40 Мойка

40 Прямая приемка

20 Клиентская зона (зона отдыха)

150 Выставочный зал (5 автомобилей по 30 

кв. м.)


6.     Обслуживание клиентов

6.1. Опишите, какие услуги Вы предоставляете клиентам, и какие планируете предоставлять.

7.    Финансирование

7.1. Опишите предполагаемые источники, условия и сроки финансирования:

· товарных заказов

· строительства/реконструкции дилерского центра

· возможных лизинговых операций с корпоративными клиентами

· розничных продаж
_1135765275.ppt


Минимальные требования к помещениям

		Площадь, кв.м.

		Выставочный зал (5 автомобилей по 30 кв. м.)		150

		Клиентская зона (зона отдыха)		20

		Прямая приемка		40

		Мойка		40

		Сервисная зона (4-6 подъемников)		300

		Склад запчастей		70

		Парковка для клиентов		100

		Парковка для автомобилей в ремонт		200

		Склад (парковка) готовых автомобилей		200










































































